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Metodologia

Empleo en el sector

informal

il

Definicion

La poblacion ocupada en el sector informal
constituye un indicador clave para evaluar la
calidad y el grado de formalidad del empleo en
Ecuador. Segun la metodologia del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos (INEC), este
sector incluye a las personas que trabajan en
unidades econdémicas sin Registro Unico de
Contribuyentes (RUC). También abarca a
empresas de propiedad de los hogares que no

estan legalmente constituidas como
sociedades.

Este boletin tiene como objetivo analizar el empleo en el sector informal en Ecuador,
destacando su comportamiento y distribuciéon a nivel provincial. La informaciéon
presentada se basa en el indicador construido a partir de los datos de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU) anual, la cual permite

desagregar los resultados por provincia y ofrece una vision detallada de las dinamicas
laborales en el territorio nacional.
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Evolucion territorial del la
poblacion empleada en el sector
informal en Ecuador (2018-2024)

2018

Poblacion empleada en el Sector Informal
2018

[ 116,11% - 31,27%

[ 131,27% - 46,43%

46,43% - 61,59%
61,59% - 76,75%

Fuente: ENEMDU anual 2018

2019

blacion empleada en el Sector Informal
019

15,93% - 31,92%

31,92% - 47,92%

47,92% - 63,91%

63,91% - 79,91%

Fuente: ENEMDU anual 2019
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Evolucion territorial del la
poblacion empleada en el sector
informal en Ecuador (2018-2024)
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2021

Poblacion empleada en el Sector Informal
2021

[ 118,01% - 33,59%

I 33,59% - 49,17%

49,17% - 64,75%
64,75% - 80,33%

Fuente: ENEMDU anual 2021
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13,13% - 30,34%

30,34% - 47,56%

47,56% - 64,77%

64,77% - 81,99%

Fuente: ENEMDU anual 2022
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Evolucion territorial del la
poblacion empleada en el sector
informal en Ecuador (2018-2024)
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2023

Guayaquil
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14,91% - 32,77%

32,77% - 50,63%

50,63% - 68,49%

68,49% - 86,34%

Fuente: ENEMDU anual 2023
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15,33% - 32,33%

32,33% - 49,33%

49,33% - 66,32%

66,32% - 83,32%

Fuente: ENEMDU anual 2024



PAGINA
Tabla resumen de
datos provinciales

Provincias | 2018 | 2019 || 2021 | | |
Azuay 45,06 45,39 44,68 46,70 47,86 48,79
Bolivar 71,66 74,64 72,13 70,31 76,54 75,57
Cafiar 57,67 53,23 51,07 55,27 60,23 58,85
Carchi 42,01 45,90 53,88 51,75 62,82 58,328
Cotopaxi 58,16 59,45 54,66 62,06 69,82 69,61
Chimborazo 69,11 71,65 67,62 70,33 74,94 71,61
El Oro 36,46 36,02 40,13 43,26 41,95 38,07
Esmeraldas 50,12 51,33 59,58 61,08 63,66 64,96
Guayas 45,30 45,37 49,47 48,11 49,46 51,48
Imbabura 47,83 A7,74 51,88 54,58 54,66 55,14
Loja 61,35 61,22 59,54 64,74 62,16 59,99
Los Rios 50,06 50,91 51,22 53,90 56,50 50,98
Manabi 58,26 59,71 60,08 58,19 59,77 64,37
Morona Santiago 76,75 79,91 80,33 81,99 80,79 83,32
Napo 67,98 70,36 73,55 78,23 86,35 77,74
Pastaza 62,94 67,66 72,45 79,78 84,10 70,31
Pichincha 24,00 23,64 28,71 28,79 29,61 28,58
Tungurahua 49,59 48,92 52,42 54,93 55,18 50,51
Zamora Chinchipe 65,13 63,05 59,63 65,09 69,87 72,43
Galdpagos 16,11 15,93 18,01 13,13 14,91 15,34
Sucumbios 56,14 60,94 63,69 67,56 74,89 70,27
Orellana 67,61 70,17 69,37 72,45 79,49 83,01
Santo Domingo de los Tsachilas 45,85 46,91 45,57 51,63 55,05 61,08
Santa Elena 52,05 53,03 56,06 57,51 61,99 65,84
4678 | 4728 | 4955 | 5060 | 52,46 | 52,37

Fuente: ENEMDU anual 2018-2024

Nota: Los datos resaltados en color naranja presentan coeficientes de variacion superiores al
15%, por lo que deben ser utilizados con precaucion.

No se presentan datos correspondientes al ano 2020 debido a que, como resultado de la
emergencia sanitaria por la COVID-19, el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) no
levanté la ENEMDU anual en ese periodo.

El empleo en el sector informal Morona Santiago, Bolivar y
a nivel nacional muestra un Chimborazo se mantienen
crecimiento sostenido entre entre las provincias con

2018 y 2023, con una leve caida mayores niveles de empleo en

en 2024. el sector informal.

Pichincha y Galapagos Varias provincias amazonicas,
registran consistentemente como Orellana y Napo,

los niveles mas bajos de presentan incrementos
empleo informal. marcados en los ultimos afos.
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Brechas persistentes en el
sector informal: andlisis
por provincia

El empleo en el sector informal en Ecuador ha mostrado un crecimiento en los
ultimos anos, pasando del 46,78% en 2018 al 52,46% en 2023, antes de registrar una
ligera reduccion a 52,37% en 2024. Esta evolucion indica que una proporcion cada vez
mayor de la poblacion ocupada desarrolla sus actividades en unidades productivas sin
registro formal, lo que implica que no estan sujetas a obligaciones tributarias ni a la
normativa laboral vigente. Sin embargo, las cifras nacionales esconden marcadas
diferencias territoriales: mientras algunas provincias superan de forma consistente el
70% de empleo en el sector informal, otras se mantienen por debajo del 30%. Estas
brechas evidencian que la magnitud y la distribucion de este tipo de empleo varian de
manera considerable a lo largo del pais, configurando un panorama laboral diverso y
desigual.

En 2024, las provincias con mayores Varias provincias presentan cambios en
el periodo 2018-2024, como Carchi, que
pasd de 42,01% a 58,38%, y Esmeraldas,
gue aumentd de 50,12% a 64,96%. En
otros casos, como Loja y Los Rios, las
variaciones son menores, cerrando 2024

niveles de empleo informal son Morona
Santiago (83,32%), Orellana (83,01%) y
Bolivar (75,57%), todas con incrementos
respecto a 2018. Por el contrario,
Pichincha (28,58%), Galapagos (15,34%)
y ElI Oro (38,07%) registran
porcentajes mas bajos, manteniendo
posiciones reducidas a lo largo de la
serie.

los con valores similares a los de los primeros

anos de la serie.

El comportamiento del empleo en el sector
informal confirma que se trata de un fenémeno
persistente y de alta magnitud en varias
provincias del pais, lo que evidencia Ia
necesidad de miradas territoriales especificas
para comprender su origen y dinamica. La
de brechas tan

persistencia provinciales

amplias pone en evidencia que las soluciones

Nno pueden ser uniformes ni centralizadas.

Los datos muestran que el empleo en el
sector informal no solo es rasgo
del laboral
sino

un
estructural mercado
también factor

desigualdades

ecuatoriano,
determinante

un

en las

territoriales. Reducirlo exige intervenciones

sostenidas que consideren las

particularidades productivas, sociales vy

geograficas de cada territorio.

Instituto de Investigaciones Econémicas - PUCE



CREDITOS

Pontificia Universidad Catélica del Ecuador

Carolina Sanchez Pilco, Gabriela Ron - Autoras

Instituto de Investigaciones Econémicas (lIE)

Andrés Mideros Mora - Coordinador

Nora Fernandez, Julidn Gaybor, Naomi Guevara, Kevin Nunez, Xavier
Ledesma - Equipo del |IE

Grupo de Investigacion “Pobreza, Desigualdad y Mercado Laboral”

Grupo de Investigacion “Economia de la Energia y Desarrollo Sustentable”

Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) - Oficina Ecuador

Tina Hennecken - Representante
Gustavo Endara - Coordinador de proyectos
Alejandra Aguirre - Asistente de proyectos

Teléfono
(02) 2991700 Ext: 2063

Website :
https://iie-puce.com/

Direccion:

Av. 12 de Octubre 1076, Vicente Ramdn Roca

Los contenidos, analisis y opiniones incluidos en
este boletin son de exclusiva responsabilidad de

sus autoras y autores. Estos no necesariamente C o
) YRR . orreo electronico:
reflejan la posicidon institucional de la Pontificia
Universidad Catdlica del Ecuador (PUCE), del
Instituto de Investigaciones Econémicas ni de la

Fundacion Friedrich Ebert (FES).

iiec@puce.edu.ec

o] €) &9 (in

Economia PUCE

€,
"@
4,
9O

Friedrich
Ebert®
Stiftung

o,

) | &
FJ_,;} Instituto de GPOBREZA, DESIGUALDAD Y

PUCE Investigaciones  MERCADO LABORAL
Econémicas

«

o ECONOM;,
‘o / 0
Y 31gyanas®

OD \CJ
€ nvest




